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TITULO I: DE LAS ASAMBLEAS

CAPITULO I: CONCEPTOS, FUNCIONES Y COMPETENCIAS

Articulo 1. La Asamblea, compuesta por todos los y las militantes, al corriente de cotizacion
segln se establezca reglamentariamente, es el maximo Organo de la Agrupacion.

Articulo 2. Competencias. Las competencias de la Asamblea son:

1. Aprobar el programa de actuacion politica y de trabajo de la Agrupacién Local o Municipal,
de acuerdo con las lineas generales establecidas por los 6rganos superiores del Partido, a
propuesta del Comité Local o de la Comision Ejecutiva Municipal en la primera Asamblea
ordinaria del afo.

2. Elegir la Comision Ejecutiva Municipal o Local y cubrir las vacantes que ella se produzcan,
siempre que éstas no supongan més del 50 por 100 de los miembros de la Comision
Ejecutiva o haya guedado vacante la Secretaria General, en cuyo caso debers elegirse una
nueva Comision Ejecutiva Municipal o Local, excepto en el caso de que se proceda segin
establece el articulo 58 de la Normativa Reguladora de la Estructura y Funcionamiento
General del Partido.

3. Exigir, en su caso y previa presentacion de una mocion de censura, la responsabilidad
politica del Organo Ejecutivo o de alguno de sus miembros.

4. Examinar la gestién del Organo Ejecutivo, que ser4 votada anualmente.

5. Elegir y revocar a los representantes que le correspondan en los drganos de dmbito
superior.

6. Elegir los/as delegados/as de la Agrupacién Municipal o Local en los supuestos
determinados reglamentariamente.
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7. Estudiar las propuestas de resoluciones a los Congresos del Partido.

8. Aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios de la Agrupacién y la rendicién de
cuentas del ejercicio anterior.

9. Elevar las propuestas de candidatos/as a cargos de representacion de su ambito a los
érganos superiores.

10. Aprobar el Acta de la Asamblea anterior.
Articulo 3. Clases
1. La Asamblea se podra reunir en sesiones ordinarias y extraordinarias.
2. Las reuniones ordinarias de la Asamblea se realizaran al menos cada seis meses.
3. Las reuniones extraordinarias se realizardn cuando lo considere oportuno el Organo
Ejecutivo o lo soliciten por escrito al mismo 1/3 de los y las militantes, indicando el motivo

de dicha peticion.

CAPITULO Ii: DE LA CONVOCATORIA

Articulo 4. Asambleas ordinarias. Las Asambleas ordinarias deberan convocarse cada seis meses,
remitiéndose la convocatoria por la Comisién Ejecutiva Municipal o Local, con al menos 10
dias de antelacion, y en cualquier caso anunciandose visiblemente en la sede de la
Agrupacion, si la hubiere, y notificandose a todos los y las militantes por circular enviada
por correo postal o cualquier otro medio que permita tener constancia de la recepcién de
la misma.

Se considerard como censo oficial, el remitido por el Departamento Federal de Afiliacién
y Censo, el cual deberd ser solicitado por la Comisién Ejecutiva Municipal o Local en un
plazo no inferior a diez dias antes de la celebracion de la Asamblea.



El 6rgano ejecutivo de la Agrupacion comunicaré a efectos informativos a la Ejecutiva
Provincial, al mismo tiempo que a los y las militantes, la convocatoria de las Asambleas
con expresion del Orden del Dia.

Igualmente las Comisiones Ejecutivas Provinciales remitirdn semestralmente a las Ejecutivas
Regionales relacion de las asambleas locales celebradas en su territorio.

Articulo 5. Asambleas Extracrdinarias.

1. Las Asambleas Extraordinarias solicitadas por 1/3 de la militancia tal y como establece
en este reglamento, deberan ser convocadas por el Comité respectivo en un plazo no
superior a los 15 dias posteriores a la recepcion de la peticion.

2. La convocatoria de las Asambleas Extraordinarias sera remitida con al menos b dfas de
antelacion notificandolo a toda la militancia por circular enviada por correo postal o cualquier
otro medio que permita tener constancia de la misma.

3. En las Asambleas Extraordinarias solo podran tratarse los asuntos fijados en el Orden
del Dfa de la convocatoria. En ellas no se procedera a la lectura ni aprobacion de actas de
las Asambleas anteriores.

Articulo 6. Orden del dia. La convocatoria de la Asamblea indicara el lugar, el dia y la hora de
celebracion de la misma junto con el Orden del Dia. En el caso de las Asambleas Ordinarias
el Orden del Dia comprendera, al menos los siguientes puntos:

1. Constitucién de la Asamblea y eleccion de la Mesa
2. Aprobacién del Orden del Dia

3. Lectura de las actas de Asambleas anteriores y aprobacién si procede.

4. Gestion politica y administrativa de la Comision Ejecutiva.



5. Altas y bajas de afiliados/as.
6. Lectura de circulares, convocatorias y comunicados.

7. Resoluciones del Comité Federal v demas Organos Federales o de la respectiva
Organizacion Territorial que por su importancia sean de interés para los/as afiliados/as.

8. Seguimiento del programa de trabajo.
9. Ruegos y preguntas.

Asimismo, se podran incluir cuantos otros puntos estime conveniente la Comision Ejecutiva
o0 la propia Asamblea.

CAPITULO Iil: DE LA CONSTITUCION DE LA MESAY SUS FUNCIONES

Articulo 7 Mesa de la Asamblea. Para presidir las Asambleas y dirigir los debates de las mismas,
se constituird una Mesa, compuesta por un/a Presidente/a, un/a Vicepresidente/a y unfa
Secretario/a de actas.

Articulo 8. Eleccion de la Mesa.

1. La apertura de la Asamblea corresponde al Presidente/a de la Comisién Ejecutiva en su
defecto al Secretariofa General, que ocupara provisionalmente la Presidencia, declarando
abierta la Asamblea e iniciando el procedimiento para la eleccion de la Mesa, una vez
comprobado que existe el quorum suficiente.

2. La eleccién de la Presidencia, Vicepresidencia y Secretaria de Actas se realizaran
conjuntamente mediante el sistema de votacién ordinaria.

No se podréan elegir como miembros de la Mesa quienes formen parte de la Comision
Ejecutiva Municipal o Local

3. Proclamados los resultados de las votaciones la representacién del Organo Ejecutivo de



la Agrupacion abandonaré la presidencia, tomando posesion de la Mesa las personas
elegidas.

Articulo 9. Mocién de Censura. La conducta de la Mesa o alguno de sus miembros podré ser
objeto de sancién mediante la presentacién de una mocién de censura por 1/3 de los
presentes en la Asamblea, requiriendo para su aprobacién el voto favorable de los 2/3 de
los asistentes.

Articulo 10. Funciones del Presidente o Presidenta. El / Lz Presidente/a de la Mesa es la autoridad
maxima de la Asamblea y tendra como funciones:

a. Presidir y dirigir los debates.

b. Hacer respetar los Estatutos y Reglamentos en vigor en cada unidad orgénica, defendiendo
el derecho de todos los y las militantes a expresar libremente sus opiniones, siempre que
se ajusten al asunto que se debata y no atenten a los principios del Partido, ni a las normas
por las que se rige.

c. Velar por el mantenimiento del orden durante la celebracién de la asamblea.

Articulo 11. Funciones del Vicepresidente o Vicepresidenta. El / La Vicepresidente/a tiene como
mision anotar las peticiones de palabra para que el/la Presidente/a las conceda en el orden
riguroso de peticién. Auxiliard al Presidente/a en los escrutinios de las votaciones, y podrd
sustituirlo en caso de ausencia de éste.

Articulo 12. Funciones del Secretario o Secretaria de Actas. El / La Secretario/a de Actas levantara
las actas de las Asambleas, firmandolas con el Visto Bueno del Presidente/a. Dara lectura
de ellas ante las Asambleas ordinarias para su aprobacién o reparos.

Articulo 13. Acta de la Asamblea.

1. El acta debidamente diligenciada, debera ser entregada a la Comision Ejecutiva respectiva
en un plazo no superior a los 5 dias posteriores a la celebracion de las asambleas.
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2. Las actas expresaran lo tratado en materias tales como:
- Admision de nuevos/as afiliados/as.
- Eleccion de miembros de la Comisién Ejecutiva Municipal o Local.
- Aprobacion o censura de la gestion de la Comisién Ejecutiva.
- Aprobacion de proyectos de ponencia o resolucion.
- Aprobacion de presupuestos.
- Elecciones de nominados a cargos publicos electivos.
- Eleccién de representantes de la Agrupacién entre los ambitos correspondientes del
Partido.
- Proposiciones y el resultado de su votacion.

3. Las Actas de las Asambleas agrupadas por orden cronolégico seran archivadas y
custodiadas en la sede de la agrupacién, pudiendo ser consultadas por todos los militantes
de la misma transcurridos 6 dias desde la celebracién de la Asamblea.

CAPITULO IV: DEL DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

SECCION 1% DE LA CONSTITUCION Y ORDEN DEL DIA

Articulo 14. Constitucion de la Asamblea. A la hora sefialada en la convocatoria, si estan presentes
2/5 del nimero de militantes o media hora después con el nimero de militantes presentes,
se elige la Mesa.

Articulo 15. Aprobacién de Actas anteriores. El primer punto del orden del dia en toda Asamblea
ordinaria sera la aprobacién del Acta o Actas de las Asambleas anteriores. El / La Presidente/
a de la Asamblea solicitara a las personas asistentes que manifiesten las objeciones o
precisiones que consideren oportunas.

Articulo 16. Medificacion del Acta. Si una parte o la totalidad del Acta fuera impugnada, por
estimar que no refleja exactamente lo acordado, El / La Presidente/a abrird debate para
que la Asamblea determine lo que proceda en cada caso. Todas las observaciones y
rectificaciones de las Actas leidas se consignaran en el Acta de la Asamblea en que se
efectldan.



Articulo 17 Debate del Orden del Dia.

1. El Orden del Dia de la Asamblea propuesto por la Comisién Ejecutiva Municipal o Local
seréd sometido al debate y aprobacion de la misma pudiéndose modificar si la mayoria de
las personas lo acuerdan.

2. Todo/a militante puede hacer uso de la palabra en el punto del "Orden del Dia” que se
debate, previa peticién al Presidentefa, quien se la concedera en el turno riguroso que le
corresponda.

3. Cualguier militante podra solicitar por escrito, con anterioridad a la reunién de la Asamblea,
o verbalmente durante la misma, los informes o aclaraciones que estimen precisos acerca
de los asuntos comprendidos en el Orden del Dfa.

SECCION 2% DEL CARACTER DE LAS INTERVENCIONES

Articulo 18. Proposicién de Orden General. La proposicién de ORDEN GENERAL es la que
corresponde a toda clase de cuestiones que el Organo Ejecutivo respectivo 0 los militantes
planteen a la Asamblea con relacion a la marcha de la Organizacion.

Articulo 19. Votacién de la Proposicién de Orden General. Presentada a la Mesa una Proposicion
General, El / La Presidente/a pondra la misma a discusion para la “toma en consideracion’
estableciendo un turno en pro y otro en contra, pudiendo rectificar ambas partes.

Terminadas las intervenciones vy las rectificaciones, la Mesa sometera la propuesta a
votacion, v, si esta fuera favorable, se estableceran los turnos que cada Reglamento o
Estatutos fije para su discusion. Si por el contrario, aguélla fuera desfavorable, se considerara
desechada.

Articulo 20. La Proposicién Incidental. La Proposicién INCIDENTAL es la que se presenta para
modificar lo que se esta discutiendo, cortando el debate.

La Proposicion Incidental sera defendida por la persona proponente, y serd combatida por



un solo turno en contra, pasando sin rectificaciones a votacion por la Asamblea.
Si la Proposicién Incidental fuese admitida, se procedera a su discusion y posterior votacién.

Aprobada por la Asamblea la Proposicion General contra la que se promovio, se considerara
modificada por la Proposicion Incidental.

En el caso contrario, la Incidental quedara sin efecto, y seguiré la discusion de la Proposicion
General en el mismo estado en que quedd suspendida.

Articulo 21. La Proposicion Urgente. La Proposicion URGENTE, es la que se plantea cuandac la
Comisién Ejecutiva o los militantes estimen que por la importancia y premura del asunto,
interesa la inmediata adopcion de un acuerdo sobre el mismo.

Si se presentara una Proposicién Urgente corresponde, en principio, al Presidente/a resolver
si es o no procedente. Si la persona que la propone no aceptara el criterio del Presidente/
a por ser éste negativo, sin debate alguno puede solicitar la opinién de la Asamblea.

Si ésta se pronuncia en su favor se procedera a su discusion inmediatamente. En el caso
contrario, sera retirada para ser discutida en su turno correspondiente.

Articulo 22. La Proposicién No Ha Lugar a Deliberar. Las proposiciones de NO HA LUGAR A
DELIBERAR son cuando se entiende que la proposicion a debatir no sea reglamentaria, se
refiera a una proposicién ya debatida o sobre la cual haya recaido acuerdo, se considere que
no existen los elementos de juicio necesarios para tomar una determinacion, o sea notoriamente
inoportuna o ponga en cuestion los principios o normas por los que se rige el Partido.

La proposicion de NO HA LUGAR A DELIBERAR se discutird en un sélo turno en proy en
contra, votandose por la Asamblea su aceptacion o rechazo inmediatamente después. No
habra lugar a votaciéon en los casos del articulo 10 b).

Articulo 23. La Proposicién de Cuestion de Orden. La proposicién de CUESTION DE ORDEN,
seré provocada cuando se estime que elfla compafierofa gue interviene, se aleja del motivo



de la discusion y, también, cuando se considere que la Presidencia no se atiene a lo que
determina el Reglamento o Estatuto respectivo, en relacién al desarrollo de las Asambleas,
en este Ultimo caso se citara el precepto infringido.

Articulo 24. Enmienda. Enmienda, es la Propuesta de Modificacion de un dictamen o proposicion
presentado por cualquier afiliado/a, mediante escrito presentado al Presidente/a antes de
iniciarse la deliberacion del asunto.

Articulo 25. Clases de Enmiendas. Las Enmiendas podran ser: Enmiendas a la Totalidad y
Enmiendas Parciales. Estas ultimas podran ser, a su vez, de Adicion, de Sustitucion o de
Supresion. La Enmienda Parcial sera de "Adiciéon” cuando afiada un texto; de “Sustitucion”
cuando ofrezca un texto gue sustituye; de "Supresiéon” cuando solicite la desaparicion de
un punto o articulo.

Articulo 26, Votacion de las Enmiendas. En el caso de proponerse una Enmienda, si el / la autor/a
de la proposicion que se desee enmendar acepta la modificacion o enmienda, ésta quedara
incorporada al texto. En el caso contrario se pasara a votacion por la Asamblea.

Articulo 27 Voto Particular. El Voto PARTICULAR es el que se produce cuando habiéndose
nombrado por la Asamblea una Comisién para estudiar un caso concreto, no se llegue a la
unanimidad en el dictamen que se emita. En este caso el dictamen seré adoptado por
mayorfa, pudiendo la minoria formular VOTO PARTICULAR.

Articulo 28. Tratamiento de los Votos. Particulares Cuando se produzca un Voto Particular, la
Asamblea serd informada en primer lugar del dictamen vy acto seguido conocera del
contenido del Voto Particular. Si se aprobara por la Asamblea serd inmediatamente
incorporado al dictamen. En caso contrario sera rechazado.

Articulo 29. Ruego. Se entiende por RUEGO el que se hace la Ejecutiva respectiva por la
Asamblea o el o la militante al Organo Ejecutivo o a la propia Asamblea ¥ que en ningun

caso provoca debate.

Articulo 30. Pregunta. Se entiende por PREGUNTA la dirigida por los militantes al Organo



Ejecutivo el cual respondera o no segun lo estime conveniente, y sin que su posicién
permita abrir debate. El o la militante, tanto si no es contestado como si no le ha satisfecho
la respuesta, puede presentar una Proposicién, en el turno correspondiente, que dara
derecho a debate.

SECCION 3% DE LOS DEBATES
Articulo 31, Asuntos a debatir.

1. El debate no podrd comenzar sin el depdsito previo, al menos 24 horas antes de la hora
de convocatoria de la Asamblea, de la documentacion que debera servir de debate, salvo
acuerdo en contra del Organc Ejecutivo debidamente justificado.

2. La Asamblea por mayoria podré decidir que se prescinda del requisito establecido en el
apartado anterior.

Articulo 32. Uso de la Palabra. Ningtin militante podré hacer Uso de la Palabra sin haber pedido
y obtenido del Presidente/a la palabra. El / La Presidente/a concederé la palabra en el lugar
y tiempo que corresponda, y siempre dentro de lo que los Estatutos y Reglamentos
respectivos determinen.

Si se es llamado por El / La Presidente/a y no se encuentra presente, se entiende que ha
renunciado a hacer Uso de la Palabra.

Articulo 33. Derecho a intervenir sin interrupciones. Nadie podré ser interrumpido ¢cuando hable,
sino por elfla Presidente/a, para advertirle que se ha agotado el tiempo, para llamarle a la
cuestion o al orden, para retirarle la palabra o para hacer llamadas al orden a la Asamblea
o algunc de sus miembros.

Articulo 34. Cesion del Turno de la Palabra. Quienes hubieran pedido la palabra en un mismo

sentido podran cederse el turno entre si. Previa comunicacién al Presidente/a y para un
caso concreto.
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Articulo 35. Alusiones.

1. Cuando, a juicio de la Presidencia, en el desarrollo de los debates se hicieran Alusiones
que impliquen un juicio de valor o inexactitud sobre la persona o conducta de una persona
militante, podréa concederse al aludido/a el uso de la palabra por tiempo no superior a tres
minutos, para que, sin entrar en el fondo del asunto del debate, conteste estrictamente a
las Alusiones realizadas. Si esta persona excediere estos limites, el/la Presidente/ a le
retirara iInmediatamente la palabra.

2. Solo se podrd contestar a las Alusiones en la misma reunién o en la siguiente, si en
aquella no hubiera estado presente la persona aludida.

Articulo 36. Observancia del Reglamento. Lectura de documentos.

1. En cualquier estado del debate un/a militante podra pedir la observancia de este
Reglamento y de aquellas Normas que regulan el funcionamiento organico del Partido. A
este efecto debera citar el articulo o articulos cuya aplicacion reclame. No cabrd, por este
motivo, debate alguno debiendo acatarse la resolucion que la Presidencia adopte a la vista
de la alegacion hecha.

2, Cualquier militante podré pedir, durante la discusién o antes de votar, la lectura de las
normas o documentos que crea conducentes a la ilustracion de la materia de que se trate.

La Presidencia podréa denegar las lecturas que considere no pertinentes o innecesarias.

Articulo 37 Derecho de réplica. En todo debate, quien fuera contradicho en sus argumentaciones,
por otra u otras de las intervinientes, tendra derecho a replicar o rectificar por una sola vez,
siendo el tiempo méaximo de cinco minutos, que seré fijado por la Presidencia en funcién
del debate que se esté realizando.

Articulo 38. Intervencion de la Comisién Ejecutiva Municipal o Local. Los miembros de la
Comision Ejecutiva podran hacer uso de la palabra siempre que lo soliciten, sin perjuicio
de las facultades de ordenacion de los debates que posee el/la Presidentefa de la Asamblea.
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Las intervenciones de los miembros del Comité podrén ir destinadas tanto a facilitar informacién
a aclarar conceptos o expresar su posicion. Igualmente de asistir a la Asamblea algun miembro
de cualguier Organo de Direccién del Partido podra intervenir en el mismo sentido.

Articulo 39. Retirada del uso de la palabra. Transcurrido el tiempo establecido, la presidencia,
tras indicar dos veces al orador u oradora que concluya, le retirara la palabra.

Articulo 40. Participacién en el debate de los miembros de la Mesa. Cuando alguno de los
miembros de la Mesa de la Asamblea deseara tomar parte en el debate abandonara su
lugar en la Mesa antes del comienzo del punto del orden del dia correspondiente y no
volvera a ocuparlo hasta que haya cancluido la discusian del tema de gue se trate.

Articulo 41. Desarrollo general de los debates.

1. Los debates sobre cualguier asunto se desarrollaréan con un turno a favor y otro en contra.
La duracion de las intervenciones en una discusion no excedera de diez minutos.

2. Lo establecido en el apartado anterior se entiende sin perjuicic de las facultades de la
Presidencia para ordenar el debate y las votaciones. La Presidencia, oida la Mesa podra
ampliar o reducir el nimero y el tiempo de las intervenciones.

Articulo 42. Cierre del debate. La Presidencia podré cerrar un debate, de acuerdo con la Mesa,
cuando estime que un asunto esta suficientemente debatido. También podra acordarlo a
peticion de 1/10 de los militantes presentes en la asamblea. En torno a esta peticion de
cierre pedran intervenir durante cinco minutos como maximo cada uno, un orador en contra
y otro a favor.

SECCION 4% SOBRE LA MOCION DE CENSURA

Articulo 43. Sobre la propuesta solicitando su debate. La presentacion de una Mocién de Censura
para exigir la responsabilidad politica de una Comision Ejecutiva Municipal o Local o de
alguno de sus miembros podra plantearse previa propuesta en escrito motivado, de un
tercio de la militancia de la Agrupacion.



En este supuesto la Comision Ejecutiva convocarad una Asamblea para debatir y votar la
Mocién de Censura, en un plazo no superior a los 15 dias posteriores a la presentacion de
la propuesta.

Articulo 44. Sobre la planteada en el transcurso de una Asamblea. La presentacién de una
Mocién de Censura durante el transcurso de una Asamblea, para exigir la responsabilidad
politica del Organo Ejecutivo de la Agrupacion o alguno de sus miembros requerira la peticién
de 1/3 de las personas asistentes y el voto favorable de la mayoria para su tramitacién.

Aprobada su tramitacion, la Comision Ejecutiva Municipal o Local convocara una nueva
Asamblea para debatir y votar la mocién de censura en los plazos a que hace referencia el
articulo anterior.

Articulo 45. Aprobacién de la mocién de censura. La aprobacion de la Mocién de Censura
planteada a través de cualquiera de los procedimientos sefalados en los dos articulos
anteriores requerird el voto favorable del 60 por 100 de las personas presentes, o de la
mitad més uno cuando participen en la votacion mas de la mitad de los y las militantes.

El Organo Ejecutivo de la Agrupacion o, en su caso, el miembro o miembros de la misma
afectados por la mocion de censura, no podrén participar en la votacion de su aprobacion.

Articulo 46. Efectos de la aprobacién. La aprobacion de una Mocion de Censura conllevara el
cese de la Comision Ejecutiva Municipal o Local o, en su caso, del miembro o miembros
de la misma que hubieran sido reprobados/as.

La Mesa de la Asamblea se constituird en Comision Gestora vy procedera a convocar en el
plazo méxime de un mes una Asamblea para la eleccion de un nueva Comision Ejecutiva
Municipal o Local.



CAPITULO V: REGIMEN DE LOS ACUERDOS Y RECURSOS

SECCION 17 DE LAS VOTACIONES

Articulo 47 Validez de los acuerdos. Para que los acuerdos tomados en una Asamblea sean
vélidos se requiere la presencia en la misma, a la hora de la votacién, de los 3/5 de las
personas asistentes en la apertura de la misma.

Articulo 48. No interrupcién de las votaciones. Las votaciones no podrén interrumpirse por causa
alguna. Durante el desarrollo de la votacion, la Presidencia no concederé el uso de la palabra
y ningdn militante podra entrar en el recinto donde se celebre la Asamblea.

Articulo 49. Tipos de votacién. Las votaciones podran ser:
1. Por asentimiento.
2. Ordinaria.
3. Nominal (Publica por llamamiento).
4. Secreta.

Articulo 50. Asentimiento. Se considerara aprobadas por asentimiento las propuestas qgue haga
el/la presidente/a cuando, una vez enunciadas, no susciten reparo u oposicién. En caso

contrario, se realizara una votacion ordinaria.

Articulo 51. Votacion ordinaria. Las votaciones ordinarias son las que se manifiestan publicamente
por signos convencionales de aceptacion, disentimiento o abstencion.

Articulo 52. Votacion nominal.

1. La votacion se realizard mediante llamamiento por orden alfabético de apellidos, y la persona

cHom

nombrada respondera en voz alta “si’ “no” o “abstencion”
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2. La votacion sera nominal cuando lo decida la Mesa de la Asamblea atendiendo la solicitud
de la mayoria de presentes en la Asamblea.

Articulo 53. Votacién secreta.

1. Las votaciones secretas son las que se realizan mediante papeleta individual y depositada
en una urna.

2. Este tipo de votacion se utilizard cuando la Asamblea lo acuerde por mayoria y en aquellos
asuntos en los que las normas del Partido asi lo reconozcan.

Articulo 54. Eleccién de representantes o cargos. La eleccion de representantes o cargos de
direccién en el Partido se realizaréd siempre mediante votacion secreta y, seréd necesario
haberlo comunicado previamente en el Orden del Dia de la convocatoria.

Articulo 55. Control del escrutinio. El / La Presidente/a es el Uinico responsable del control estricto
de los escrutinios de las votaciones y el Unico autorizado para abrir la urna una vez terminada
la votacion.

El escrutinio lo efectuard la Presidencia, auxiliado por los otros dos miembros de la Mesa,
operacion que pueden presenciar cuantos/as afiliados/as lo deseen.

La Presidencia podré proponer a la Asamblea de una Mesa de Escrutinio que permita
continuar el desarrollo de la misma.

SECCION 2°. DE LOS RECURSOS

Articulo 56. Ambito y competencias. Las Comisiones Ejecutivas Regionales seréan
competentes para resolver los recursos que se planteen en relacion a la convocatoria,
constitucién, procedimiento y acuerdos de las Asambleas de las Agrupaciones de su ambito
territorial.

La CER solicitara dictamen previo de la correspondiente Comisidn Ejecutiva Provincial,
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Comarcal o Insular gque dispondré de cinco dias para emitirlo.
La Comisién Ejecutiva Regional debera resolver el recurso en un plazo méximo de 30 dias.

La Comisién Ejecutiva Federal conocera en primera instancia de aquellos asuntos referidos
a acuerdos de las Asambleas que asi les sean atribuidos reglamentariamente, y en segunda
instancia de los recursos que se interpongan contra los acuerdos de las Comisiones
Ejecutivas Regionales en este &mbito.

Articulo 57 Legitimacion y plazos. Los recursos deberan ser interpuestos por militantes de las
correspondientes Agrupaciones, en el plazo maximo de diez dias hébiles desde la celebracién
de la Asamblea o, en su caso, desde la Resolucion del recurso por la CER.



DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera: Ningtin cargo orgénico ejecutivo podré ser ocupado por la misma persona durante més
de tres mandatos consecutivos.

Segunda: Las competencias de las Comisiones Ejecutivas Provinciales recogidas en este
Reglamento seran asumidas por las Comisiones Ejecutivas Regionales en las Comunidades
Uniprovinciales.
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