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TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |I. DE LOS AFILIADOS Y AFILIADAS

Articulo 1. Podrén adquirir la condicion de Afiliados o Afiliadas del Partido Socialista Obrero
Espanol los ciudadanos y ciudadanas mayores de dieciocho anos que manifiesten su
voluntad de colaborar y participar en las actividades del Partido.

Articulo 2. La condicion de Militante o Simpatizante se adquiere por medio de la inscripcion en
el censo respectivo cumpliendo con los deberes establecidos para cada figura en los

Estatutos Federales.

CAPITULO II. DEL PROCESO DE AFILIACION

Articulo 3. La solicitud formal de ingreso en el Partido Socialista Obrero Espanol la podré
cumplimentar cualquier ciudadano o ciudadana, mayor de 18 anos, en posesion del DNI,
Tarjeta de Residente o Pasaporte y con residencia habitual en Espana (excepcion hecha de
las Agrupaciones del Exterior).

Articulo 4.
1. El solicitante debera cumplimentar su afiliacion:
a. Personandose en la Agrupacion del Partido que le corresponda por su residencia.

b. Personandose en la sede provincial o regional que le corresponda por su lugar de
residencia, tramitando este organismo por medios electronicos o cualquier otro
establecido al efecto dicha alta, al tiempo que recoge la firma y la fotocopia del
documento de identidad del preafiliado, remitiéndolas al Departamento Federal De
Afiliacion y Censa.

¢. Por medios electrénicos, correo ordinario o cualquier otro medio establecido a tal
efecto.



2. De las solicitudes realizadas segun establecen los parrafos b y ¢ serd informada la
Agrupacion que corresponda por la residencia del solicitante. Tras la recepcién de la misma
por la Agrupacion correspondiente, ésta dispondra de un plazo de 15 dias para comunicar
al Departamento Federal de Afiliacion y Censo los posibles impedimentos para admitir la
solicitud de alta. Transcurrido este plazo sin ninguna abiecion y en todo caso a los 30 dias
desde el envio por el DFAC, el alta se tramitaré desde dicho Departamento.

Articulo 5. La persona solicitante debera formalizar en su totalidad y firmar personalmente la
ficha de afiliacién a la que adjuntara una fotocopia del documento nacional de identidad,
tarjeta de residente o pasaporte.

Articulo 6. La Comision Ejecutiva Municipal o Local estudiara la solicitud de las nuevas altas en
el plazo maximo de siete dias.

Articulo 7 Si la solicitud de afiliacion como militante se realiza por un afiliado o afiliada simpatizante
ésta serd automaticamente concedida sin necesidad de cumplir los requisitos establecidos
en los articulos anteriores, siempre que conste como simpatizante con antigtiedad superior
a 6 meses.

Si elfla simpatizante hubiera ostentado con anterioridad la condicion de militante puede
optar por:
Abonar todas las cuotas pendientes desde su paso a la situacion de simpatizante, en
cuyo caso sera considerado reingreso y conservara su fecha de alta, sin necesidad de
cumplir los requisitos anteriores.

Ser considerada su solicitud como nueva alta cumpliendo los requisitos de los articulos
anteriores y tendré que esperar seis meses para ejercer los derechos como militante.

Articulo 8. De no producirse ninguna cbjecion, ha de informarse de las mismas en la primera
asamblea ordinaria que se celebre; siempre bien entendido que las nuevas altas no seran

objeto de debate y de votacidn.

Articulo 9. En caso de que se presenten objeciones, éstas deberdn hacerse por escrito. La

il



admisidn seré estudiada por la Comision Ejecutiva Municipal o Local en el plazo maximo
de 15 dias, previa audiencia de las personas interesadas, quien aceptara o denegara la
solicitud de alta.

Articulo 10. La denegacion podréa ser recurrida ante la Comisién Ejecutiva Federal, quien decidira
en el plazo maximo de 2 meses.

Mientras no haya resolucion definitiva, el alta quedara en suspenso. En casc de resolucion
afirmativa, el solicitante se incorporara al censo con la fecha de ingreso de su primera
solicitud.

Articulo 11. La Comision Ejecutiva Municipal o Local enviara al Departamento Federal de Afiliacion
y Censo de la Secretaria de Organizacion y Coordinacién Federal la siguiente documentacion:

a. Original de la ficha de afiliacién, firmada en uno de los modelos normalizades: de imprenta
o impreso via Internet.

b. Fotocopia del DNI, Tarjeta de Residente o Pasaporte.

¢. Impreso de “Comunicacién de Altas” sellado y firmado de forma legible por el Secretario/
a de Organizacién de la Comision Ejecutiva Municipal o Local; en él ha de reflejarse el
numero del DNI o documento correspondiente admitido, nombre, apellidos y fecha de
solicitud de ingreso de todas las solicitudes enviadas.

d. En el supuesto de afiliacion de militantes, seré obligatorio cumplimentar los datos relativos
a la domiciliacién bancaria para emitir el recibo de la cuota correspondiente.

El alta no sera definitiva hasta que no figure inscrita en el Censo Federal, asignandose
como fecha de alta la de la solicitud.

Articulo 12. La Comisién Ejecutiva Municipal o Local no deberd, en ninglin caso, superar el plazo
de 30 dias para enviar la documentacién de la nueva afiliacion al Departamento Federal de
Afiliacion y Censo, a contar desde la fecha de entrega de la solicitud o de la resolucion de
posibles objeciones, garantizando asi la fecha de alta en el Partido, que seré la misma de



la solicitud de la persona interesada. El incumplimiento de esta norma asi como cualquier
irregularidad respecto a la formacion del censo tendrén la consideracion de falta grave,
siendo responsabilidad del Secretario de Organizacion.

Articulo 13. La Comisién Ejecutiva Federal se reserva la decision final sobre las nuevas afiliaciones
en los casos de tramitacion irregular, defecto de forma, duplicidad del documento
identificativo o cuando manifieste incumplimiento de cualguier norma estatutaria o
reglamentaria.

Articulo 14. El Departamento Federal de Afiliacion y Censo sera el encargado de informar a las
Ejecutivas Nacionales/Regionales o Provinciales, Comarcales e Insulares del movimiento
de la afiliacion mensual en su ambito. Una vez revisada, ésta documentacién seré trasladada
a las correspondientes Agrupaciones Municipales o Locales.

Articulo 15. Los traslados de afiliacién podran ser solicitados siempre y cuando el militante esté
al corriente de pago en sus cotizaciones y solamente en el supuesto de cambio de la
residencia habitual.

Los y las militantes podran, cuando cambien de residencia, solicitar personalmente el alta
al Organo Ejecutivo de la Agrupacion en la que va a militar. Ha de cumplimentar y firmar la
“ficha de traslado” con todos sus datos personales. Cuando el DFAC realice la inclusion
en la nueva Agrupacion se producira la baja automaética en la anterior Agrupacion.

El Secretario de Organizacion de la Agrupacion enviara al Departamento Federal de Afiliacion
y Censo en los plazos fijados en los articulos precedentes la siguiente documentacion:

- Impreso de “Comunicacion de Altas y Altas por Traslado” firmado vy sellado.

- Ficha de traslado de la persona solicitante.

A efectos de no perder su fecha de antigiedad en el Partido, deberad respetar
escrupulosamente el plazo fijado con anterioridad.

Articulo 16. Los traslados son automaticos, salvo solicitud razonada del Organo Ejecutivo
de la Agrupacion de destino que se acompanara a la documentacién antes citada, sin
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que ello pueda suponer demora en el plazo sefalado. En este caso, el Departamento
Federal de Afiliacion y Censo resolvera pudiendo solicitar informe a la Comision Ejecutiva
Provincial.

Articulo 17 No sera de aplicacién lo establecido en el articulo 15 a aquellas personas militantes
que se hayan visto obligados a efectuar traslado de residencia como consecuencia de
eleccion o designacion como cargo publico, politico u orgénico.

Articulo 18. El afiliado o afiliada que exprese su deseo de causar baja en el PSOE deberé hacerlo
constar por escrito a la Comisién Ejecutiva Municipal o Local en la que se afilié ¢ al DFAC.

En el supuesto de que no haya solicitud por escrito, la Secretaria de Organizacion y
Coordinacién debe dirigirse al interesado o interesada a través de correo certificado y con
acuse de recibo indicandole que de acuerdo con sus deseos, expresados verbalmente, si
en el plazo de un mes no manifiesta su intencion de continuar afiliado al PSOE, causara
baja en el mismo.

Dicha carta, junto con la fotocopia del acuse de recibo, se remitird con el impreso de
"Comunicacién de Bajas” al Departamento Federal de Afiliacién y Censo. Este impreso
debera ser sellado y firmado de modo legible por la Secretaria de Organizacién de la
Agrupacion Municipal o Local segln corresponda.

Articulo 19. Los reingresos de afiliados o afiliadas dados de baja voluntaria seran considerados
como nuevas altas a todos los efectos, excepto en ¢l caso que deseen abonar todas las
cuotas mensuales, con valor actual, dejadas de abenar, en cuyo caso seréd considerado
reingreso.

Articulo 20. La Comision Ejecutiva Federal, por medio de su Secretaria de Organizacién y
Coordinacién, emitira dos recibos anuales con el correspondiente cargo bancario al militante,
si éste no es abonado se procedera a cursar baja por falta de pago.

Todo ello se llevara a cabo conforme al siguiente procedimiento:

1. Emision del recibo bancario por parte de la Comisién Ejecutiva Federal.
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2. Comunicacion en el plazo de 30 dias, desde la emision del recibo, a las Agrupaciones
Municipales o Locales del listado de impagos.

3. Una vez recibido el listado por las Agrupaciones, la Secretaria de Organizacion o la
Secretaria de Administracién comunicara por escrito y con acuse de recibo su situacion
al interesado o interesada, advirtiéndole que en el plazo de 30 dias debe comunicar la
causa del impago.

La persona responsable de la Agrupacion enviara a la Secretaria de Organizacion y
Coordinacién Federal (Departamento de Administracion) toda la informacion que los
y las militantes le aporten, y aguélla que estime oportuno. En caso de que no hubiera
contestacion por parte del militante, debera aportar la carta con el acuse de recibo
enviada a la militancia.

4. E| Departamento Federal de Afiliacion y Censo, una vez recibida toda la
documentacion y revisada, procederd a dar la baja de militancia por falta de pago.

5. Aquella militancia que por razones ajenas a su voluntad no hubiera pagado la cuota,
la abonara en el siguiente recibo bancario, que de no ser satisfecho sera motivo de baja.

Articulo 21. Cuando se proceda a la baja por falta de pago el o la militante pasara a la condicién
de simpatizante, excepto que solicite la no inclusion en dicho censo.

Articulo 22. En el caso de gue la baja se produzca por fallecimiento, la Secretaria de Organizacién
de la Comisién Ejecutiva Municipal o Local, lo comunicaré al Departamento Federal de
Afiliacion y Censo con la maxima urgencia.

Articulo 23. Aquellas personas gue resulten sancionadas en virtud de resolucién por la Comisién
Ejecutiva Regional o por la Comisidn Ejecutiva Federal, con suspensién temporal de
militancia, deberdn seguir pagando sus cuotas durante el tiempo que dure la sancién v
cumplir con todos los deberes como militantes, quedando en suspenso los derechos a los
que hace referencia el Articulo 30 en todos sus apartados y los deberes del Articulo 31.e)
y h} del reglamento presente.



Del mismo modo que en los supuestos anteriores, tales suspensiones temporales han de
ser comunicadas al Departamento Federal de Afiliacion y Censo.

Articulo 24. Una vez cumplida la sancion, el Departamento Federal de Afiliacion y Censo procedera
automaticamente a rehabilitar en sus derechos al afiliado o afiliada en la Agrupacion en la
que estaba militando en el momento de la suspensién, informando de este hecho a la
Secretarfa de Organizacion Regional o Provincial.

Articulo 25. Las personas que fueran sancionadas con la expulsion de militancia y deseen
reingresar al Partido, podran solicitarlo al Organo Ejecutivo de la Agrupacion; éste elaboraré
un informe favorable o no al reingreso y sera enviado a los érganos superiores de su dmbito,
quienes procederan a emitir un dictamen no vinculante.

En el plazo de 15 dias este dictamen sera remitido a la Secretaria de Organizacién y
Coordinacion de la CEF para su definitiva resolucion.

Articulo 26. Cuando la baja sea motivada por el cumplimiento de una obligacién que suponga
incompatibilidad legal de militancia en un partido politico, la persona incursa en la misma
podra causar alta cuando desaparezcan estas causas, manteniendo la antigliedad de su
primera afiliacién.

Articulo 27 La Comisién Ejecutiva Federal promovera programas de afiliacion en periodos de
duracion determinada. En estos supuestos las solicitudes de alta en el Partido se tramitaran
directamente por el Departamento Federal de Afiliacion y Censo, en colaboracion con las
Comisiones Ejecutivas de las Federaciones.

Articulo 28. La Comision Ejecutiva Federal promoverd, a través del Departamento Federal de
Afiliacion y Censo, programas de revision y actualizacion del censo federal del Partido.

Las modificaciones en las situaciones de afiliacién que se produzcan a través de estos
programas se tramitaran por parte del Departamento Federal de Afiliacién y Censo, previa
notificacion por escrito a los interesados en colaboracion con las Comisiones Ejecutivas
de las Federaciones.



La Comision Ejecutiva Federal con carécter previo a la celebracion de un Congreso Federal,
podré revisar la situacion de los censos de las Federaciones del Partido.

Articulo 29. Los afiliados y afiliadas del Partido no pueden prestar su apoyo o participacion a

manifestaciones, actos o cualquier otra iniciativa politica promovida por otras organizaciones
expresamente prohibidas per los Organos del Partido o cuya convocatoria encierre
contradiccion con las Resoluciones del Comité Federal y/o Congresos del Partido.

TITULO Il DE LOS Y LAS MILITANTES

CAPITULO |. DERECHOS

48]

Articulo 30. Son derechos de los y las militantes los siguientes:

a. El derecho a recibir de la Qrganizacion la formacién politica o técnica que mejor permita
colaborar en la lucha por el socialismo y en el éxito de la Organizacion en las tareas que
se le encomiendan.

b. El derecho a recibir a través de los cauces organicos informacion sobre las decisiones
adoptadas por los Organos del Partido en los distintos niveles, y en general sobre todas
aquellas cuestiones que afecten a la vida interna del Partido, a su proyeccién externa y su
actividad institucional.

c. El derecho a formar parte de los Grupos Socialistas que se formen o existan y a la libre
expresion de ideas o iniciativas en su seno.

d. El derecho de discusion y critica sobre posiciones politicas propias y ajenas mediante
la libre expresion oral o escrita y a su libre comunicacion dentro del Partido.

e. El derecho a realizar manifestaciones publicas, juicios de valor y expresion de opiniones,
de forma libre, leal y responsablemente con los limites del respeto a la dignidad de las



personas, asi como a las resoluciones y acuerdos democraticamente adoptados por los
Organos del Partido, en el marco de sus competencias estatutarias.

f. El derecho a ser candidato o candidata y elector en cuantos procesos electorales internos
y externos se planteen, sin veto o reparo algunc gue suponga discriminacion o ventaja,
salvo las limitaciones que se establezcan en los Estatutos y la normativa del Partido en
razon de antigliedad en la militancia o por incompatibilidades. Serd condicién necesaria
para ejercer este derecho el estar al corriente de cotizacion.

g. El derecho al control politico de sus elegidos y responsables, basado en una informacion
veraz, en la libre expresién, el respeto a las personas vy la sujecién al lugar y tiempo
reglamentariamente establecidos.

h. El derecho a la proteccion externa por el propio Partido, frente a los atagues injustos, e
interna, mediante la actuacion imparcial y equitativa de los érganos competentes.

i. El derecho a la utilizacion de medios materiales y humanos de la Organizacion para el
cumplimiento de sus obligaciones y el ejercicio de sus derechos, con la correspondiente
autorizacion de los érganos ejecutivos de la instancia de que se trate.

j- El derecho a concursar en cuantas ocasiones se produzcan para cubrir puestos de trabajo
remunerados de la Organizacion, que evitara la libre designacion de personas colaboradoras,
funcionarias 0 empleadas, salvo en los puestos de estricta confianza. Ilgualmente se tendra
derecho a ser elegido/a miembro de tribunales calificadores, o de examen, en el nivel
correspondiente, vy a ser informado/a de las convocatorias que al efecto se realicen.

k. El Partido se pronuncia por la democracia paritaria entre hombres y mujeres y, en
consecuencia adopta el sistema de representacion en virtud del cual ningln sexo tenga
menos del 40% ni mas del 60% de representacion en cualquier Organo de Direccion,
Control o Ejecutivo del Partido. Esta proporcién seré aplicable a la composicion de las
candidaturas electorales, tanto en la integridad de la lista como en el conjunto de puestos
sobre los que exista previsién de resultar electos. Se invalidaran o no se ratificarén por los
érganos correspondientes aquellas listas que no cumplan lo establecido en este apartado.
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Cualquier excepcion a esta norma debera ser autorizada por el 6rgano competente, previo
informe motivado.

1. Derecho a participar en una Organizacion Sectorial.

CAPITULO Il. DEBERES

Articulo 31. Son deberes de los y las militantes los siguientes:
a. El sentido de la responsabilidad en el trabajo y en cuantos dambitos desarrollen su actividad.

b. La defensa de los intereses generales de la Organizacion, la Declaracion de Principios,
Programa, Resoluciones y Estatutos aprobados por sus Congresos, asi como los acuerdos
legitimamente emanados de sus Organos de Direccién, no pudiendo pertenecer a otra
organizacion politica diferente, salvo lo dispuesto en los Estatutos Federales para la emigracion.

¢. La solidaridad material y moral con el resto de militantes de la Organizacion, el respeto
a sus opiniones y posiciones, a sus personas y a la obligada colaboracion sin discriminacion
por razones de distinta forma de concepcién politica.

d. El acatamiento a cuantas resoluciones se dicten por los drganos competentes en el
marco de su actividad reglamentaria y con las formalidades precisas.

e. La realizacion de trabajos politicos, sociales y sindicales concretos bajo el conocimiento
de la Comision Ejecutiva Municipal o Local y en colaboracién con los companeros y
compaferas que en la misma tarea constituyen equipo.

f. La aportacion de sus conogimientos a cuantos Organos e Instituciones del Partido se lo
demanden.

g. La remision, a través de los cauces organicos que se establezcan, de cuanta informacion
posean con Telacion a las tareas de organizacion.



h. La asistencia activa a cuantos actos de la vida orgénica y politica convoque la Organizacion.

i. La aceptacién de aquellos cometidos de representacion politica que democraticamente
les sean requeridos o ejecutivamente designados, segln los casos y salvo circunstancia
0 causa justificada.

i- Aquellas personas militantes del Partido que trasladen su residencia desde el ambito de
una Agrupacién a otra deberan solicitar su traslado a ésta y se les reconocera
automaticamente si gozan de todos sus derechos.

k. La colaboracién econémica a través del abono de una cuota o participacion de sus
ingresos mediante domiciliaciéon bancaria.

I. Ser Interventor/a o Apoderado/a en los diferentes procesos electorales.

TITULO Ill. DE LOS SIMPATIZANTES

Articulo 32.Podran adquirir la condicién de simpatizantes del Partido Socialista los ciudadanos y
ciudadanas mayores de dieciocho anos que manifiesten su voluntad de colaborar y participar
en las actividades del Partido, sin alcanzar formalmente el grado de militante. Para ello se
requerird que no estén afiliados o afiliadas ni colaboren con otra formacion politica.

Tendrén la consideracién estatutaria de simpatizantes los miembros no militantes de las
Organizaciones Sectoriales, los cargos publicos independientes en las candidaturas del
Partido Socialista, los/as interventores/as o apoderados/as no militantes y los miembros
de JJSS mayores de dieciocho afios que no militen.

Articulo 33. Son derechos de las y los simpatizantes, los siguientes: Las personas afiliadas que
figuren en el Censo Federal de Simpatizantes tendran los derechos que se establecen en
los apartados siguientes:



a. El derecho a recibir de la Organizacion la formacion politica o técnica que mejor permita
colaborar en la lucha por el socialismo y en el éxito de la Organizacién en las tareas que
se le encomiendan.

b. El derecho a recibir a través de los cauces organicos informacién sobre las decisiones
adoptadas por los Organos del Partido en los distintos niveles, y en general sobre todas
aquellas cuestiones que afecten a la proyeccion externa y actividad institucional del Partido.

c. El derecho a realizar manifestaciones publicas, juicios de valor y expresién de opiniones,
de forma libre, leal y responsablemente con los limites del respeto a la dignidad de las
personas, asi como a las resoluciones y acuerdos democraticamente adoptados por los
Organos del Partido, en el marco de sus competencias estatutarias.

d. Derecho a participar en una Organizacién Sectorial.

e. El derecho a poder ser consultados o consultadas en elecciones internas que se realicen
por el procedimiento de Primarias, seglin se determine en la normativa reguladora del
mismo. Para ello deberan cumplir la condicién necesaria de tener una antigliedad de 6
meses de pertenencia al Partido.

Articulo 34. Son deberes de los y las simpatizantes, los siguientes:

a. El sentido de la responsabilidad en el trabajo y en cuantos dambitos desarrollen su actividad.

b. La defensa de los intereses generales de la Qrganizacidn, la Declaracion de Principios,
Programa, Resoluciones y Estatutos aprobados por sus Congresos, asi como los acuerdos
legitimamente emanados de sus Organos de Direccion, no pudiendo pertenecer a otra
organizacion politica diferente, salvo lo dispuesto en el articulo 22 de los Estatutos Federales
para la emigracion.

c. El acatamiento a cuantas resoluciones se dicten por los érganos competentes en el
marco de su actividad reglamentaria y con las formalidades precisas.



d. La aportacién de sus conocimientos y colaboracién a cuantos Organos e Instituciones
del Partido se lo demanden.

e. La asistencia activa a cuantos actos de la vida politica convoque la Organizacion.
f. Ser interventor/a o apoderado en los diferentes procesos electorales.

Se perdera la condicion de simpatizante por el desarrollo de cualquier actividad contraria
a los Acuerdos, Resoluciones y Actividades que adopte y desarrolle el Partido, asi como
por el incumplimiento de los deberes establecidos.

Articulo 35. El afiliado o afiliada que observe mala conducta civica o ética, falte al Programa
0 a los Acuerdos o Resoluciones del Partido, exprese publicamente sus opiniones en
términos irresponsables o con deslealtad al Partido o a sus militantes, cometa actos
de indisciplina, injurie o calumnie a alguna persona afiliada, o de cualquier otra forma
viole las obligaciones que a todos los miembros del Partido imponen nuestras normas,
serd sancionada, previos los trdmites reglamentarios y mediante decisién de los 6rganos
competentes, con medidas que podran llegar hasta la expulsién en aplicacién de las
Normas Internas vigentes.

TITULO IV. DEL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES Y ORGANO COMPETENTE

Articulo 36. Las disposiciones de este Titulo serdn de aplicacion a toda la militancia del Partido
Socialista Obrero Espanol.

Los 6rganos de las colectividades del Partido que tengan atribuidas competencias en materia
disciplinaria, ajustaran su actuacion a lo dispuesto en los Estatutos Federales y en este
Reglamento.
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Articulo 37 Cuando, como consecuencia de un proceso judicial motivado por la adopcion de

las sanciones establecidas en el presente reglamento, el proceso termine con sentencia
absolutoria u otra resolucion que le ponga fin, provisional o definitivamente, sin declaracién
de respeonsabilidad y siempre que la misma no este fundamentada en la inexistencia del
hecho, podré iniciarse, continuar o reanudarse el correspondiente procedimiento disciplinario
en los términos previstos en el presente Reglamento.

Articulo 38. El ejercicio de las competencias reguladas en esta norma, correspondera a:

1. La Comisién Ejecutiva Provincial, Insular, Comarcal, Municipal y Local. La instruccidn de
los expedientes disciplinarios de acuerdo con lo dispuesto en el presente Reglamento.

2. La Comisién Ejecutiva Regional. Tiene atribuidas competencias disciplinarias sobre las
personas afiliadas de su @mbito territorial respectivo, de acuerdo con lo dispuesto en este
Reglamento.

3. La Comisién Ejecutiva Federal. Resolvera los conflictos que surjan en el seno del Partido.
Serad competente en materia disciplinaria de acuerdo con el presente Reglamento.

4. La Comision Federal de Etica y Garantias es un érgano colegiado al que corresponde
garantizar los derechos de las personas afiliadas, a través de los informes, dictdmenes y
recursos establecides estatutariarmente.

5. EI Comité Federal. Examinara los informes de la Comision Federal de Etica y Garantias
v entenderd de las cuestiones disciplinarias que se le planteen, asi como de las denuncias
relacionadas con los miembros del Grupo Parlamentario.

Articulo 39. A efectos de notificaciones, se considerara domicilio del afiliado aguel que conste

en el Departamento Federal de Afiliacion y Censo.



CAPITULO Il. REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 40. El régimen disciplinario de las personas militantes al PSOE se ejercera por los
érganos competentes de acuerdo con los principios de tipicidad de las infracciones. audiencia
de la persona interesada, presuncion de inocencia y proporcionalidad en la sancion.

Articulo 41. Las infracciones recogidas en el presente Reglamento se calificaran como faltas
leves, graves y muy graves.

Articulo 42. Son faltas leves:

a. El insulto personal a otra persona afiliada, teniendo en cuenta las circunstancias de lugar,
naturaleza y ocasion en gue se produzca, siempre que éstas no revistan gravedad.

b. La pérdida de compostura y respeto que, sin perjuicio de la libertad de critica, se debe
guardar entre personas afiliadas en cualquier acto del Partido.

Articulo 43. Son faltas graves:

a. La privacion a otras personas afiliadas, por accion u omision, de sus derechos de voto,
asistencia a los actos del Partido vy participacion en las actividades de militancia sin la previa
resolucion del 6rgano competente.

b. La falta de solidaridad manifestada publicamente en contra de las decisiones o actitudes
adoptadas por los organos competentes del Partido.

c. La obstruccion a la labor y decisiones de los Organos del Partido.

d. La retencion de documentacién que impida la ejecucion de los acuerdos tomados por
los Organos del Partido. del nivel que sean, o que impidan o dificulten el ejercicio de las
acciones que entablen las personas afiliadas en defensa de sus derechos o interés del
Partido.
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e. La ofensa personal grave a cualquier afiliado/a o que vaya destinada a menoscabar el
prestigio y la imagen publica de los Organos Colegiados del Partido y de sus miembros,
cuando se produzcan con publicidad o tengan notoria trascendencia.

f. Hacer publicos, por cualquier medio de difusion, opiniones, ideas o comentarios opuestos
a la linea politica del Partido.

g. El incumplimiento del articulo 12 y cualquier otra irregularidad que afecte a la formacién
del censo.

Articulo 44. Son faltas muy graves:

a. Integracién oficial de un afiliado o afiliada, en la lista electoral de otro partido o coalicidn.

b. Suscripcién o apoyo de mocion de censura con otro partido o coalicién o a iniciativa
propia, contra alcaldes o alcaldesa u otros cargos electos en las listas del PSOE, salvo
autorizacion expresa de los érganos competentes.

c. Suscripcién o apoyo de mocién de censura en contra de acuerdo expresamente adoptado
por los érganos directivos del Partido.

d. La indisciplina reiterada en relacidn con las decisiones de las instancias competentes
del Partido, ajustadas a Estatutos.

e. La falta de probidad y honradez en el desempeno de cualquier cargo publico u orgénico,
asi como los derivados de la irregular administracién de los fondos del Partido o de la
Administracion.

f. La doble afiliacion en el PSOE y en cualquier otro partido, salvo lo dispuesto en el articulo
22 de los Estatutos Federales.

g. El abandono por el afiliado/a del cargo publico para el que hubiera sido designado o
elegido sin la previa autorizacién del 6rgano competente del Partido.



h. Desempenar cargos publicos sin la autorizacién expresa de los érganos competentes
del Partido.

i. Menoscabar la imagen de los cargos publicos o instituciones socialistas.
j- La utilizacion del nombre del Partido para el lucro personal.

k. Actuacion en contra de acuerdos expresamente adoptados por los érganos de direccion
del Partido.

Articulo 45. Prescripcién.
1. El Organo competente en cualquiera de sus fases resolvera el archivo de las actuaciones
cuando constate que ha prescrito la infraccién. Se notificara a las personas interesadas el
acuerdo o resolucién adoptado.

2. Las faltas prescriben en los siguientes plazos: las leves a los 3 meses; las graves a los
seis meses y las muy graves al ano.

3. El computo de los plazos se haréa a partir de la comision de la falta. El plazo se interrumpira
por denuncia o actuacian de oficio del Organe competente dentro del respectivo periodo.

CAPITULO lll. DE LAS SANCIONES

Articulo 46. Por razén de las faltas a que se refiere este Reglamento, podrédn imponerse las
siguientes sanciones:

a. En los supuestos de faltas leves: apercibimiento y/o suspensién de militancia hasta un mes.

b. En los supuestos de faltas graves:
- Suspension de militancia por un periode de tiempo de més de un mes y hasta un ano.
- Inhabilitacion para desempenar cargos organicos por un periode de tiempo de mas
de un mes y hasta un afo.



- Inhabhilitacion para desempenar cargos publicos por un periodo de tiempo de mas de
un mes y hasta un ano.

¢. En los supuestos de faltas muy graves:
- Suspensién de militancia de méas de un afio y hasta dos anos
- Inhabilitacién para desempenar cargos organicos por un periodo de tiempo de méas
de un afio y hasta dos afos.
- Inhabilitacion para desempefar cargos plblicos dependientes del Partido por un
periodo de tiempo de mas de un ano y hasta dos anos.
- Expulsion del Partido.
La expulsion del Partido conllevara en todo caso, la pérdida de los cargos publicos
dependientes del Partido que ostentase el sancionado.

Articulo 47. En la determinacion de la sancion se podran considerar los siguientes criterios para
su graduacion:
a. La existencia de intencionalidad.

b. Los perjuicios causados a los intereses del Partido.

c. La reincidencia en el supuesto de que el afiliado o afiliada hubiera sido sancionado
disciplinariamente por otra falta de igual o mayor gravedad o por dos o mas de inferior
gravedad.

A los efectos de reincidencia, los antecedentes de faltas cometidas y sancionadas no se
tendran en cuenta si ha transcurrido un afo desde la Gltima resolucion de sancion en las
de cardcter leve, dos en las graves y cuatro en las muy graves.

Articulo 48.
1. Cabra expulsidn del Partido acordada por la Comisién Ejecutiva Federal, bien a iniciativa
propia o a instancia de las Ejecutivas Regionales, Provinciales, Insulares y Comarcales,
cuando se produzcan los siguiente supuestos:
a. El abandono por parte del afiliado o afiliada de los Grupos Socialistas en las distintas
instituciones.



b. Integracion oficial de un afiliado o afiliada, en la lista electoral de otro Partido.

¢. Suscripcién o apoyo de mocién de censura con otro Partido o Coalicion a iniciativa
propia, contra alcaldes o alcaldesas u otros cargos electos en las listas del PSOE.

d. Suscripcién o apoyo de mocién de censura en contra de acuerdo expresamente
adoptado por los érganos directivos del Partido.

e. Actuacion en contra de acuerdos expresamente adoptados por los ¢rganos de
direccion del Partido.

2. Se podra adoptar la expulsion provisional en aquellos supuestos de actuaciones
gravemente irregulares que a juicio de la CEF merezcan tal medida. En estos casos, se
tramitara posteriormente el correspondiente expediente disciplinario.

Articulo 49. La suspension de militancia deja sin efecto los derechos a los que hace referencia
el articulo 30 y los deberes contemplados en el articulo 31 e) y h) del presente reglamento.

No obstante, el militante en suspensién seguira obligado a abonar puntualmente las
cotizaciones y a respetar las decisiones politicas de los Organos de Direccion del Partido,
quedando vigente para él, a todos los efectos, lo dispuesto en el articulo 11 de los Estatutos
Federales.

Articulo 50. La persona militante que en virtud de expediente disciplinario fuera expulsada del
Partido no podra solicitar el reingreso hasta pasados cuatro anos desde la efectividad de
su baja, debiendo presentar su nueva solicitud de ingreso en la misma Agrupacion a la que
anteriormente perteneciera.

No obstante lo preceptuado en el parrafo anterior, si hubiesen transcurrido al menos dos
anos desde la efectividad de la baja y los Organos Directivos Locales, Provinciales y
Regionales mostrasen su conformidad a la reincorporacion de la persona expulsada, éste
podré solicitar el reingreso.
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La Agrupacién Local o Municipal correspondiente notificard la peticién de ingreso a las
Comisiones Ejecutivas de ambito superior. En cualquiera de los casos el reingreso no sera
efectivo hasta que la Comisién Ejecutiva Federal asi lo acuerde, previos los informes que
estime conveniente recabar.

Articulo 51.
1. La sancion impuesta a un militante comenzara a cumplirse a partir del mismo momento
en gue sea firme la resolucién dictada en el expediente. La resolucion sera firme cuando
no quepa contra ella recurso alguno.

2. No obstante lo preceptuado en el parrafo anterior, la Comision Ejecutiva Federal puede
suspender cautelarmente de militancia a los/as afiliados/as-militantes sometidos a expediente
o que hayan sido denunciados por un érgano del Partido siempre que al incoar el expediente
o al formular la denuncia lo hubiera solicitado la Comision Ejecutiva de la Agrupacién o el
Organo que haya promovido la apertura del expediente.

Articulo 52. En caso de suspensién previa, se deducird de la sancién, el tiempo transcurrido
desde la aplicacion de la interrupcion de derechos.

Articulo 53. Las sanciones tendrén que establecerse siempre en virtud de acuerdo motivado vy

fundado, previo expediente instruido con arreglo al procedimiento establecido en este
Reglamento.

CAPITULO IV. INICIACION E INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 54. La Comisién Ejecutiva Municipal o Local son los 6rganos competentes para incoar
los expedientes de oficio o por peticién razonada. Si no hay expediente incoado por los
organos anteriores, podran ejercer esta competencia las Comisiones Ejecutivas Provinciales,
Comarcales e Insulares.

La Comision Ejecutiva Federal de oficio o en virtud de denuncia razonada podra incoar un
expediente cuando se hayan producido hechos constitutivos de infraccion sobre los que



no se siga expediente disciplinario. La Comisién Ejecutiva Regional ostentara las mismas
facultades en los supuestos en gque tenga atribuida la competencia resolutoria.

Articulo 55. Con anterioridad a la iniciacion del expediente disciplinario, los drganos competentes
podrén abrir una informacién reservada con el fin de determinar si concurren las
circunstancias que justifiquen su incoacion.

Para tal fin se nombraré a un instructor con el propésito de recabar toda la informacion
respecto a los hechos que se han producido. Si el procedimiento se inicia mediante denuncia,
el instructor encargado de la informacién reservada realizara las funciones de mediador
con el fin de que las partes se avengan a una conciliacién. En el supuesto de que no hubiera
conciliacién o una vez recabadas las pruebas oportunas el instructor pondra en conoc¢imiento
del 6rgano ejecutivo correspondiente todas las actuaciones realizadas, quien adeptara la
decision de incoar el expediente disciplinario o archivar la causa.

Articulo 56. El acuerdo de iniciacion, tendra como contenido minimo:
a. Identificacion de la persona o personas responsables.

b. Los hechos sucintamente expuestos que motivan la incoacién del procedimiento y su
calificacién provisional con expresién de la norma presuntamente infringida.

¢. El nombramiento de Instructor/a v, en su caso, Secretario/a del procedimiento.

Dentro del plazo de ocho dias se notificara fehacientemente el acuerdo de iniciacién al
presunto responsable y, en su caso, al denunciante.

Articulo 57 Notificacion del instructor/a y periodo de prueba.
Una vez designado el/la Instructor/a y Secretario/a del expediente disciplinario, se pondran
en contacto con elfla expedientado/a trasladandole su nombramiento e informandole de
las causas de apertura del expediente.

En dicha notificacion se hard constar su derecho a indicar el medio o medios de prueba de



los que el expedientado pretenda valerse en su defensa, propuesta que deberé hacer llegar
por escrito al Instructor en el plazo de 5 dias desde la recepcién de dicha notificacion.

El Instructor se reservara el derecho a la aceptacién de los medios de prueba propuestos
por la persona expedientada.

Los hechos relevantes para el procedimiento podran acreditarse por cualquier medio de
prueba que acuerde la persona instructora o que las interesadas propongan para la adecuada
resolucién del expediente.

Las personas interesadas podran proponer la practica de las pruebas gue consideren
necesarias para la adecuada resolucion del expediente.

A la vista de las actuaciones practicadas, el Instructor propondra el sobreseimiento o
formulara el correspondiente pliego de cargos.

Articulo 58. El pliego de cargos serd notificado a las personas interesadas para que en el plazo
de diez dias habiles manifiesten cuantas alegaciones consideren convenientes en defensa
de sus derechos.

Transcurrido el plazo senalado en el apartado anterior, el Instructor o Instructora, elevara la
propuesta de resolucion al Organo competente para resolver, junto a todas las actuaciones
que obren en el expediente.

Articulo 59. Previa la remisién del expediente para resolver, se solicitara informe del Organo
superior territorial a aquél que hubiera tramitado el expediente, salvo en los casos en que
sobre este Ultimo resida la competencia resolutoria.

Articulo 60. En los supuestos de incumplimiento de los plazos senalades en los articulos
anteriores, el Organo que tenga la competencia resolutoria, autorizara gue se subrogue en
las actuaciones y prosiga con la tramitacién del expediente el Organo competente
inmediatamente superior.
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Articulo 81, En los supuestos de faltas leves, el Organo que inicie el expediente podra acordar

que se instruya por el procedimiento abreviado, en el que quedaran reducidos a la mitad
los plazos senalados en los articulos anteriores.

CAPITULO V. RESOLUCION

Artfculo 62. La competencia para resolver los expedientes disciplinarios correspondera:
1. A'la Comisidn Ejecutiva Regional, los expedientes referidos a falta leve.
2. A la Comision Ejecutiva Federal, los expedientes referidos a falta grave o muy grave.

Articulo 63. La competencia para resolver los expedientes referidos a diputados/as y senadores/as
de las Cortes Generales, miembros del Parlamento Europeo, miembros del Gobierno de
la Nacion correspondera, en todo caso a la Comisién Ejecutiva Federal. Se informara de
los mismos al Comité Federal.

Articulo 64, El Organo competente, una vez recibido el expediente podra resolver o acordar la

apertura de un periodo méximo de sesenta dias para practicar las pruebas que estime
necesarias.
Concluido el periodo de prueba, el Organo competente resolvera an un plazo que no
excedera de los treinta dias habiles, comunicando el fallo a la persona interesada, al
denunciante vy al Organo al que corresponda su ejecucién. Se remitira el expediente con
todas las actuaciones realizadas a la Comisién Federal de Etica y Garantias.

Articulo 65. Los Organos del Partido, en el ambito de su competencia, gjecutaran las resoluciones
dictadas por la Comisién Ejecutiva Federal, las Comisiones Ejecutivas Regionales, y por la
Comisién Federal de Etica y Garantias.

Articulo 66. Cada Organo con competencias disciplinarias segun el presente Reglamento, debers
prever la existencia de un libro de registro de sanciones, a los efectos del computo de
plazos vy, en su caso, la apreciacién de la reincidencia.



CAPITULO V1. DE LOS RECURSOS

Articulo 67 Las Resoluciones sancionadoras de la Comisién Ejecutiva Federal o de la Comision
Ejecutiva Regional podran recurrirse ante la Comisién Federal de Etica y Garantias en el
plazo de 10 dias habiles, remitiendo copia del recurso interpuesto al Organo que hubiese
adoptado la resclucion recurrida.



DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera: El Régimen disciplinario de aplicacién a los/as afiliados/as-simpatizantes del Partido
Socialista Obrero Espaniol sera el establecido en las disposiciones siguientes:

-La pérdida de la condicion de simpatizante se producirad por la comision de cualquiera de
las acciones tipificadas como faltas en el presente Reglamento o por el incumplimiento de
los deberes atribuidos por los Estatuto Federales.

-En tal caso, se establece el siguiente procedimiento:

1. La Comisién Ejecutiva Local o Municipal notificara al simpatizante la comision de la
falta y la posible pérdida de su condicién de simpatizante, informandole de la posibilidad
de realizar cuantas alegaciones considere oportunas en su descargo en el plazo de 10
dias desde la recepcion de dicha comunicacion.

2. Una vez realizado el trémite de comunicacion al afiliado/a-simpatizante, la Secretaria
de Organizacion de la Agrupacion remitird a la Secretaria de Organizacion Provincial,
Comarcal e Insular toda la documentacion, (documento donde se refleje la falta
cometida, pruebas, alegaciones presentadas por el afiliado/a, etc) quien a la vista de
la misma propondra su baja como afiliado/a-simpatizante o el mantenimiento de dicha
condicion a la Secretaria de Organizacién y Coordinacién, quien resolveré
definitivamente.

Segunda: Los y las militantes como regla general militaran en la Agrupacién que por su lugar
de residencia les corresponda, en todo caso podrén optar entre la Agrupacién que le
corresponda por residencia o por lugar de trabajo, realizandose mediante solicitud razonada
de traslado desde la nueva agrupacion.

Tercera: Las competencias de las Comisiones Ejecutiva Provinciales recogidas en este
Reglamento serdn asumidas por las Comisiones Regionales en las Comunidades
Uniprovinciales.
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